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Должностная инструкция 

главного инженера ТСЖ «Преображенская 82/1» 5�����6�� ���������� �����7�8�� ��9�������� � 7�������� � ������������ ����������$�
Трудового кодекса
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1. Общие положения !4!4 @����;% ������� ��������� � ����&���� �7���������%= ��'������� ���������>��������� ���= �;������$7 � ������������ � ����������$� �A �:4!4�4 5� �������� &�����&� �������� �����$����� ��8�= �$�>6�� �;�?�� ��<��'����&�����9������= ��;� � ���� �����; � �B��� C����7���8�� $��&���������;< �$��= ��9��;� 9�����9��������������= ��&��$�����7>6�&� ����6�7> �B��74!4D4 @����;% ������� �����$����� � 7���������� � �����; �����9�$ ������������������� ���4!4E4 @����;% ������� ����� 9����	F ���$�����;� ������;� ���;= �7&�� �7�����6��= $����'����� � ���$�����;�$�������; � ��7$���; �� C����7���8�� $��&���������;< �$��GF ��9��;� 9����� � �B��� ��7���&� 9��������������GF ��9��;� 9����� � �B��� ����6��&� 9��������������GF ��9��;� 9����� � �B��� &��������F�������&� 9��������������GF ������� �������% ��9���������GF ������� ��7������&� ���������GF ������� �� �<���� ��7�= �<���� ���7��>6�% ���;= ����9���������% ��������� ��������% ��9���������4!4H4 @����;% ������� ����� ������� ���B����������;$� ��'�����$�= ��9����>6�$��$7 ����&��� ����������;< �7��������$ 8���%4
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3. Права работника @����;% ������� �$��� �����	D4!4 5� ���7�$������;�
законодательством
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трудовым законодательством
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трудовым законодательством
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гражданским законодательством
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административным= уголовным= гражданским 

законодательством
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